
KERNKOMPETENZEN ALS TRAINER UND BERATER

• Systemisches Coaching für Fach- und Führungskräfte (ca. 500 Coachings/Jahr)

• Systemische Teamentwicklung/ Teamcoaching & Prozessbegleitung (ca. 50 Prozesse/ Jahr)

• Führungsstil- & Kulturentwicklung (ca. 60 Trainingstage/ Jahr)

BERUFLICHE STATIONEN
Seit 2013! Geschäftsinhaber: DASPERSPEKTIVENWERK in München
  Beratung/ Teamentwicklung: Kultur, Teamdynamik/-prozesse, Betr. Gesundheitsmanagement
! ! Coaching: Persönliche Entwicklung, Stress & Work-Life, Karriere, Mental, Achtsamkeit 
! ! Training: MA-Führung (mit und ohne F-Funktion), Selbstführung
! ! Vorträge: Diverses
08/2017 Projektleitung: Leuphana Sommerakademie
! ! Verbesserung der Sozialkompetenz und der Berufsfähigkeit von Hauptschüler. Verantwortung & 
! ! Führung von 19 Mitarbeitern und 60 Schülern. Mitarbeiter-Gespräche, Coaching zu Persönlich-
! ! keitsentwicklung von Mitarbeitern & Schülern, Konflikt-Coaching, Teamentwicklung
2012/2013 Berater: Pearls Group GmbH
! ! Beratung im Bereich Sponsoring und Brand, Konzeption, Präsentation und Durchführung von
  Sponsoringstrategien, Sponsoringrechteverhandlung
2010/2011 Leitung Vertrieb, Sponsoring & Events: Newsports GmbH
  Analyse des Sponsoringmarktes , Entwicklung und Erstellung von Sponsoringkonzepten,
! ! Vermittlung und Unterstützung bei der Akquisition  von Sponsoringpartnern, Entwicklung
  Umsetzung, Kontrolle von Events, Umsetzung diverser Marketing- und Kommunikations-
! ! strategien, Mitarbeiterführung von 14 Mitarbeitern
2009/2010  Mitarbeiter Marketing: 1. FSV Mainz 05
! ! Entwurf von Sponsoringkonzepten, Eventorganisation und -durchführung

WEITERBILDUNGEN UND QUALIFIZIERUNGEN

• Trainer für Mindfullness in Organisationen (Mindfull Leadership Institut, Johannes & Esther Narbeshuber, in 
Ausbildung bis November 2019)

• Systemische Teamentwicklung (Syscoach, Ingo Wölfel)
• IHK zert. Fachmann für Betriebliches Gesundheitsmanagement (Petersberger Akadademie, Michael Treixler) 
• Systemischer Coach & Supervisor - DGSF-Zertifiziert (GST, Malte Müller-Eggloff)
• Trainer Gewaltfreie Kommunikation (TCF Nonviolent Communication)
• Kursleiter Gesund Führen (do care! Dr. Anne Katrin Matyssek)
• Kursleiter Stressprävention (GKM, Prof. Dr. Gert Kaluza)
• Weiterbildung zum Coach (IBPro, Helmut Hofbauer)
• Kinder- und Jugendcoach (IPE, Daniel Paasch)
• NLP Practitioner (Kikidan, Chris Mulzer)
• Kursleiter Autogenes Training & Progressive Muskelentspannung (AHAB Berlin)

Philipp Grunwald
Dipl.-Sportwiss. (Univ.) - Systemischer Coach

PERSÖNLICHE DATEN
Geburtsdatum:   19. September 1981
Interessen:   Berge, Sport, Familie & Freunde, Musik, Meditation

KONTAKT
E-Mail:    p.grunwald@dasperspektivenwerk.de
Telefon:  089-209 691 89 
Internet:   www.dasperspektivenwerk.de


