Gesund flihren - sich und andere!

Trainingsmanual zur psychosozialen Gesundheitsforderung im Betrieb



Gesund fuhren - sich und andere!

Eine Ubersicht (iber den Aufbau des Seminarkonzepts

Stressbewaltigung / Anerkennung /
Belastungsabbau / Lob /
Ressourcenaufbau Wertschatzung
Stimmung / @ @ Interesse /
. . Aufmerksamkeit /
Betriebsklima Kontakt
Transparenz / Gesprachsfiihrung /
Offenheit / Einbeziehen /

Durchschaubarkeit Kommunikation

GESUND FUHREN

. daflr sorgen, dass sich alle

- Fuhrungskraft inbegriffen -
\ am Arbeitsplatz wohler flihlen, Se Ifca re
' auch in zwischenmenschlicher Abschalten
. Hinsicht .

Erholen
Schlafen

Pause-Machen

Lebensbalance
Altersvorsorge
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