

















ANERKENNUNG /
LOB /
WERTSCHATZUNG



INTERESSE /
AUFMERKSAMKEIT /
KONTAKT



GESPRACHS-
FUHRUNG
[ KOMMUNIKATION



TRANSPARENZ /

OFFENHEIT /
DURCHSCHAUBARKEIT



STIMMUNG /
BETRIEBSKLIMA



STRESS-
BEWALTIGUNG

BELASTUNGSABBAU /
RESSOURCENAUFBAU



SELF CARE






